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LANDESGESETZBLATT

FUR DAS BURGENLAND

Jahrgang 2006 Ausgegeben und versendet am 20. Dezember 2006 45. Stick

62.  Verordnung der Burgenlandischen Landesregierung vom 6. Dezember 2006, Uber den Schutz der
Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer in der Land- und Forstwirtschaft vor der Gefahrdung durch
Larm und Vibrationen (Bgld. VOLV - LuFw)

[CELEX-Nr.: 32003L0010, 32002L.0044]

63.  Verordnung der Burgenlandischen Landesregierung vom 6. Dezember 2006, mit der die Verordnung
iiber die Gesundheitsiiberwachung in der Land- und Forstwirtschaft (Bgld. VGU) geandert wird
[CELEX-Nr.; 320030010, 32002L.0044]

64.  Verordnung der Burgenlandischen Landesregierung vom 12. Dezember 2006, mit der die Héhe der
Jagdkartenabgabe nach dem Bgld. Jagdgesetz 2004 neu festgesetzt wird

62. Verordnung der Burgenlandischen Landesregierung vom 6. Dezember 2006, iiber den
Schutz der Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer in der Land- und Forstwirtschaft vor
der Gefédhrdung durch Larm und Vibrationen (Bgld. VOLYV - LuFw)

Aufgrund des 8 94g Abs. 2 Z 6 lit. ¢ der Burgenlandischen Landarbeitsordnung 1977 - LArbO, LGBI.
Nr. 37/1977, zuletzt gedndert durch das Gesetz LGBI. Nr. 39/2006, wird verordnet:
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Anhang B: Definition und Bewertung: VibrationsgréRen

81
Geltungsbereich

Die Bestimmungen dieser Verordnung gelten fiir Arbeitsstatten im Sinne des § 88 Abs. 1 und 2 der
LArbO, in denen Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer wahrend ihrer Arbeit einer Gefahrdung durch
Larm oder durch Vibrationen ausgesetzt sind oder ausgesetzt sein kénnen.

§2
Begriffsbestimmungen

Im Sinne dieser Verordnung sind

1. Vibrationen: Mechanische Schwingungen oder Erschiitterungen, die durch direkten Kontakt auf
den menschlichen Kérper Gbertragen werden (Definition und Bewertung laut Anhang B);
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a) Hand-Arm-Vibrationen: mechanische Schwingungen, die bei Ubertragung auf das Hand-Arm-
System des Menschen Geféhrdungen flr die Gesundheit und Sicherheit der Dienstnehmerin-
nen oder Dienstnehmer verursachen, insbesondere Durchblutungsstérungen, Knochen- oder
Gelenkschéaden, neurologische oder Muskelerkrankungen.

b) Ganzkdrper-Vibrationen: mechanische Schwingungen, die bei Ubertragung auf den gesamten
Korper Gefahrdungen fiir die Gesundheit und Sicherheit der Dienstnehmerinnen oder Dienst-
nehmer verursachen, insbesondere Riickenschmerzen und Schadigungen der Wirbelséule.

2. Larm: Jede Art von Schall im hérbaren Frequenzbereich (Definition und Bewertung laut Anhang A)
a) gehorgefahrdender Larm: Larm tber dem Auslosewert (§ 4);
b) storender L&rm: L&rm, der einen Beurteilungspegel nach § 5 (iberschreitet.

§3
Expositionsgrenzwert

(1) Die nachstehenden Expositionsgrenzwerte diirfen nicht Giberschritten werden:

1. Fir Hand-Arm-Vibrationen: apygn = 5 m/s?;

2. Fur Ganzkdérper-Vibrationen: ay g, = 1,15 m/s?;

3. Fur gehorgefahrdenden Larm: Laexgn = 85 dB bzw. ppea = 140 Pa (entspricht: L pea = 137 dB);

4. Fir jugendliche Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer gelten die in § 4 Abs. 1 Z 1 und 2 ange-
fiihrten Ausldsewerte fiir Vibrationen als Expositionsgrenzwerte.

(2) Abweichend von Abs. 1 kann bei Larmexpositionen, die von einem Arbeitstag zum anderen erheb-
lich schwanken, als Beurteilungszeitraum fur den Auslésewert (§ 4 Abs. 1 Z 3), und den Expositions-
grenzwert (8 3 Abs. 1 Z 3) anstatt des Tages (8 h) eine Woche (40 h) herangezogen werden, sofern

1. durch eine geeignete Bewertung oder Messung im Sinne des 8 6 nachgewiesen wird, dass der
Wochen-Larmexpositionspegel (La ex40n) den Expositionsgrenzwert nicht iberschreitet, und

2. geeignete MalRnahmen getroffen werden, um die mit diesen Tatigkeiten verbundenen Risiken auf
ein MindestmaR zu verringern.

(3) Wenn die Expositionsgrenzwerte (iberschritten werden, miissen die Dienstgeberinnen oder Dienstgeber
1. unverziiglich Manahmen ergreifen, um die Exposition auf einen Wert unterhalb des Expositions-
grenzwertes zu senken,
2. ermitteln, warum der Expositionsgrenzwert tiberschritten wurde und
3. die Schutz- und Vorbeugemanahmen entsprechend anpassen, um ein erneutes Uberschreiten des
Grenzwertes zu verhindern.

84
Auslosewert

Die Exposition der Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer sollte, soweit dies nach dem Stand der
Technik méglich ist, keinen der folgenden Auslosewerte tberschreiten. Wenn die Exposition der Dienst-
nehmerinnen oder Dienstnehmer einen der folgenden Ausldsewerte fur Vibrationen tberschreitet, sind
88 6 bis 9 anzuwenden. Wenn die Exposition der Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer einen der fol-
genden Ausldsewerte flr Larm (berschreitet, sind § 8 Abs. 1 und § 14 Abs. 1 anzuwenden. Die individu-
elle Wirkung von personlicher Schutzausristung ist hierbei nicht zu beriuicksichtigen. Die Ausldsewerte
betragen:

1. Fir Hand-Arm-Vibrationen: apygn = 2,5 m/s?;
2. Fur Ganzkorper-Vibrationen: a, g, = 0,5 m/s?;
3. Fur gehorgefahrdenden Larm: Laexgn = 80 dB bzw. ppea = 112 Pa (entspricht: Le pea = 135 dB).

85
Grenzwerte fur bestimmte Raume

(1) Bei Ganzkorper-Vibrationen in Rdumen nach Z 1 bis 3 ist die Exposition so niedrig wie mdglich
zu halten und darf maximal den Auslésewert erreichen. Bei Larm in R&umen nach Z 1 bis 3 durfen die
folgenden Beurteilungspegel nicht (iberschritten werden, wobei die von auBen einwirkenden Geréausche,
wie Larm aus anderen Rdumen, Nachbarschaftslarm, Verkehrslarm, Flugldrm, L&rm von einer Baustelle,
in die Bewertung einzubeziehen sind:

1. La, =50 dB in R&umen, in denen Uberwiegend geistige Tatigkeiten ausgeflihrt werden;
2. La, =65 dB in R&umen, in denen einfache Burotétigkeiten oder vergleichbare Tatigkeiten ausge-
fiihrt werden;
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3. Lar = 50 dB ortsbezogen, in Aufenthalts- und Bereitschaftsrdumen, Sanitatsrdumen und Wohnréu-
men, wobei Gerausche, die durch Personen im Raum verursacht werden, nicht einzubeziehen sind.

(2) Zur Einhaltung der Grenzwerte nach Abs. 1 Z 1 bis 3 darf Gehdrschutz nicht herangezogen werden.

§6
Bewertungen und Messungen

(1) Larm und Vibrationen an den Arbeitspléatzen sind einer Bewertung nach dem Stand der Technik zu
unterziehen. Dazu kodnnen zB Betriebsanleitungen, Herstellerinnen- oder Hersteller- oder Inverkehr-
bringerangaben, Arbeitsverfahrensvergleiche, veroffentlichte Informationen, wie wissenschaftliche Er-
kenntnisse oder Vergleichsdatenbanken oder Berechnungsverfahren, herangezogen werden.

(2) Kann aufgrund einer solchen Bewertung eine Uberschreitung der Ausldse- oder Expositions-
grenzwerte oder eine Uberschreitung der Grenzwerte fiir bestimmte Rédume nicht sicher ausgeschlossen
werden, so muss die Bewertung auf Grundlage einer reprasentativen Messung erfolgen.

(3) Dienstgeberinnen oder Dienstgeber haben daflir zu sorgen, dass Bewertungen und Messungen

1. unter Bericksichtigung der Herstellerinnen- oder Herstellerangaben sachkundig geplant und in
angemessenen Zeitabstdnden durchgefiihrt werden;

2. den physikalischen Eigenschaften von Larm oder Vibrationen, dem Ausmal, der Dauer und der
Expositionsgrofie sowie der Arbeitsumgebung angepasst sind und zu einem eindeutigen und re-
prasentativen Ergebnis fiihren; dies gilt auch fir Stichprobenverfahren;

3. bei Hand-Arm-Vibrationen fur Arbeitsmittel, die beidhdndig gehalten oder gefiihrt werden, an
jeder Hand vorgenommen werden; die reprasentative Exposition ergibt sich aus dem hoheren der
beiden Werte, wobei beide Werte zu dokumentieren sind;

4. so dokumentiert werden (8 78 LArbO), dass die Ergebnisse eindeutig und nachvollziehbar sind.

(4) Bewertungen und Messungen dirfen nur von fachkundigen Personen oder Diensten durchgefiihrt
werden. Diese missen die erforderlichen Fachkenntnisse und Berufserfahrungen besitzen und die Gewéhr
flr die gewissenhafte und représentative Durchfiihrung der Bewertungen und Messungen nach dem Stand
der Technik bieten. Als Fachkundige kénnen auch Betriebsangehdorige eingesetzt werden.

(5) Fachkundige Personen oder Dienste mussen Uber die, je nach Art der Aufgabenstellung, notwen-
digen und geeigneten Einrichtungen verfiigen (zB Software flir Berechnungen, Messgerate, die den vor-
herrschenden Bedingungen insbesondere unter Berlicksichtigung der Merkmale der zu messenden physi-
kalischen GroRe angepasst sind, oder aus denen die physikalische Gréfle eindeutig und représentativ ab-
geleitet werden kann, Vergleichsdaten, einschldgige technische Normen).

87
Ermittlung und Beurteilung der Gefahren

(1) Dienstgeberinnen oder Dienstgeber missen die Gefahren, denen die Dienstnehmerinnen oder
Dienstnehmer durch Larm oder Vibrationen ausgesetzt sind oder ausgesetzt sein kénnen, ermitteln und
beurteilen und dabei insbesondere Folgendes beriicksichtigen:

1. Art, Ausmal3, Dauer und Frequenzspektrum der Exposition, einschlieRlich der Exposition gegen-
Uber impulsférmigem Schall sowie gegeniiber intermittierenden und wiederholten Vibrationen;

2. Expositionsgrenzwerte, Ausldsewerte und Grenzwerte fur bestimmte Raume;

3. Ergebnisse von Bewertungen und Messungen sowie einschldgige Informationen auf Grundlage
der Gesundheitsiiberwachung;

4. die Angaben von Herstellerinnen oder Herstellern und Inverkehrbringerinnen oder Inverkehr-
bringern, die Angaben der Bedienungsanleitung (insbesondere Angaben zur korrekten Verwen-
dung, zur Wartung und Kennzeichnung der Arbeitsmittel) sowie veroffentlichte Informationen
wie wissenschaftliche Erkenntnisse oder Vergleichsdaten;

5. alle Auswirkungen auf die Gesundheit und Sicherheit der Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer
bei gleichzeitiger Einwirkung von Larm und Vibrationen oder ototoxischen Substanzen, soweit
nach dem Stand der Technik oder der Arbeitsmedizin ein Zusammenhang erwiesen ist;

6. besondere Arbeits- oder Umgebungsbedingungen bei Vibrationen, zB Arbeit bei niedrigen Tem-
peraturen;

7. alle Auswirkungen auf die Gesundheit und Sicherheit besonders geféhrdeter Dienstnehmerinnen
oder Dienstnehmer;

8. die Verfligbarkeit von personlicher Schutzausriistung mit einer angemessenen mindernden Wir-
kung; bei Hand-Arm-Vibrationen zB auch Handschuhe zum Schutz vor Nésse und Kalte;
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9. alle indirekten Auswirkungen auf Gesundheit und Sicherheit der Dienstnehmerinnen oder Dienst-

nehmer durch

a) Wechselwirkungen zwischen L&rm und Warnsignalen bzw. anderen Gerduschen, die beachtet
werden mussen, um Unfallgefahren zu vermeiden; dies ist insbesondere zu beachten, wenn
Gehdrschutz zur Anwendung kommt;

b) verminderte Sprachverstandlichkeit bei Larm;

c¢) Auswirkungen von Vibrationen auf den Arbeitsplatz oder auf Arbeitsmittel, zB wenn sich
Vibrationen auf das korrekte Handhaben von Bedienungselementen, auf das Ablesen von An-
zeigen oder auf die Stabilitat der Strukturen oder die Festigkeit von Verbindungen stérend
auswirken;

10. eine allfallige tber die Normalarbeitszeit (acht Stunden oder vierzig Stunden) hinausgehende
Exposition gegeniliber L&rm oder Vibrationen.

(2) Bei der Ermittlung und Beurteilung der Gefahren ist, ausgehend vom Ist-Zustand, Bedacht zu
nehmen auf

1. die Gestaltung und Auslegung der Arbeitsstatten, Rdume, Arbeitsplatze und Arbeitsverfahren,
wie bauliche Trennung von stark belasteten Bereichen, Abschirmungen, fiir L&rm auch Raum-
akustik;

2. die Verflgbarkeit alternativer Arbeitsmittel oder Ausriistungen und die Mdglichkeit technischer
MaRnahmen, durch die das Ausmal der Exposition verringert wird;

3. die Mdoglichkeit, Arbeitsmittel so aufzustellen und Arbeitsvorgénge so durchzufiihren, dass das
Ausmal’ der Exposition inshesondere fiir Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer, die nicht an
diesen Arbeitsmitteln oder bei diesen Arbeitsvorgangen tatig sind, verringert wird,

4. die Maglichkeit, Verbindungen zwischen Arbeitsmitteln oder sonstigen Einrichtungen schwin-
gungsdampfend zu gestalten.

(3) Die Ermittlung und Beurteilung ist regelmaRig zu aktualisieren. Eine Uberpriifung und erforderli-
chenfalls eine Anpassung gemafR § 91b Abs. 2 LArbO hat inshesondere auch zu erfolgen, wenn die Er-
mittlung und Beurteilung aufgrund bedeutsamer Veranderungen veraltet sein kénnte, oder wenn es sich
aufgrund der Ergebnisse einer Bewertung oder Messung oder aufgrund der Ergebnisse der Gesundheits-
Giberwachung als erforderlich erweist.

88

Information, Unterweisung, Anhérung und Beteiligung
der Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer

(1) Wenn ein Auslésewert (iberschritten ist, muss eine Information und Unterweisung der Dienstnehme-
rinnen oder Dienstnehmer nach §§ 84 und 94b LArbO erfolgen. Diese hat sich jedenfalls zu beziehen auf:

1. die MaBnahmen gemaR §§ 10 bis 13;

2. Bedeutung und Hohe der Expositionsgrenzwerte, der Auslosewerte und der Grenzwerte fir be-
stimmte Rdume sowie deren Bezug zur Gefahrdung;

3. die Ergebnisse der Bewertungen und Messungen und die potentiellen Gefahren, die von den
Emissionsquellen ausgehen;

4. das Erkennen und Melden von gesundheitsschadigenden Auswirkungen;

5. die Voraussetzungen, unter denen die Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer Anspruch auf eine
Gesundheitsuberwachung haben und deren Zweck;

6. sichere Arbeitsverfahren, sowie korrekte Handhabung der Arbeitsmittel und Verhaltensweisen
zur Minimierung der Exposition;

7. die korrekte Verwendung und Lagerung der zur Verfligung gestellten persénlichen Schutzausriistung.

(2) Die Anhérung und Beteiligung der Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer nach § 84a LArbO hat
sich insbesondere zu beziehen auf:

1. die Ergebnisse der Ermittlung und Beurteilung der Gefahren;
2. die MaBBnahmen gemaR 88 10 bis 13;
3. die Auswahl personlicher Schutzausriistungen.

§9
MafRnahmen und Malinahmenprogramm

(1) Gefahren durch Larm oder Vibrationen miissen am Entstehungsort ausgeschlossen oder so weit ver-
ringert werden, als dies nach dem Stand der Technik und der Verfugbarkeit von geeigneten technischen
Mitteln moglich ist.
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(2) Um Lé&rm und Vibrationen auf das niedrigste in der Praxis vertretbare Niveau zu senken, missen
Dienstgeberinnen oder Dienstgeber unter Beachtung der Grundsatze der Gefahrenverhiitung (8 80 LArbO)
geeignete MaRnahmen aus den 88 10 bis 13 auswéhlen und durchfihren.

(3) Wenn einer der nachstehenden Werte (iberschritten wird, miissen Dienstgeberinnen oder Dienstge-
ber bei der Festlegung von MalRhahmen nach § 76a Abs. 3 LArbO auch ein Programm mit MalRhahmen
aus den 88 10 bis 13 festlegen und durchfiihren:

1. Auslosewerte fiir Vibrationen,
2. Auslosewerte fiir gehdrgefahrdenden Larm,
3. Grenzwerte fir bestimmte Raume.

8§10
Bauliche und raumakustische MaRnahmen

(1) Im MaRRnahmenprogramm nach § 9 sind bauliche MalRnahmen zur Vermeidung oder Verringerung
der Exposition, wie die Gestaltung und Auslegung der Rdume und Arbeitsplatze festzulegen. Bei Larm
sind nach Mdglichkeit raumakustische Manahmen mit einem mittleren Schallabsorptionsgrad von (mg =
0,25 (leerer Raum, Planungswert) oder (,, = 0,3 (eingerichteter Raum) fir die Oktavbandmittenfrequen-
zen von 500, 1 000 und 2 000 Hz zu setzen.

(2) Raumakustische Manahmen im Sinne des Abs. 1 missen jedenfalls gesetzt werden, wenn damit
unterschritten werden kann

1. die jeweiligen Grenzwerte fir bestimmte Raume (8§ 5),
2. bei gehorgefahrdendem Larm der Expositionsgrenzwert.

811
MaRnahmen an der Quelle

Im Malnahmenprogramm nach & 9 sind Mafnahmen an der Quelle zur Vermeidung oder Verringe-
rung der Exposition an der Quelle festzulegen, wie

1. alternative Arbeitsverfahren, bei denen es zu keiner oder einer geringeren Exposition gegentber
Larm und Vibrationen kommt;

2. die Auswahl geeigneter Arbeitsmittel, die laut Herstellerinnen- oder Herstellerangaben und unter
Berucksichtigung der auszufilhrenden Arbeit mdglichst wenig L&rm und Vibrationen verursa-
chen und die, inshesondere bei Vibrationen, nach ergonomischen Gesichtspunkten gestaltet sind;

3. die angemessene Wartung der Arbeitsmittel und ihrer Verbindungs- und Aufstellungsbauteile sowie
anderer Einrichtungen an den Arbeitsplatzen.

8§12
Malinahmen betreffend Arbeitsmittel und Arbeitsvorgénge

Im MalRnahmenprogramm nach § 9 sind Manahmen betreffend Arbeitsmittel und Arbeitsvorgange
festzulegen, wie

1. Arbeitsmittel und Arbeitsvorgange, die an Arbeitsplatzen Larm oder Vibrationen Uber den Aus-
I6sewerten verursachen, sind unter Beriicksichtigung der Arbeitsabldufe nach Mdglichkeit in ei-
genen Raumen unterzubringen bzw. durchzufiihren;

2. Arbeitsmittel und Arbeitsvorgange, die an Arbeitsplatzen Larm oder Vibrationen verursachen,
sind so aufzustellen bzw. durchzuflhren, dass insbesondere fiir Dienstnehmerinnen oder Dienst-
nehmer, die nicht an diesen Arbeitsmitteln oder bei diesen Arbeitsvorgéngen tétig sind, das
Ausmal’ der Exposition gegentiber Larm und Vibrationen soweit als méglich verringert wird;

3. Rohre oder Leitungen, die vibrierende Arbeitsmittel untereinander oder mit anderen Einrichtun-
gen verbinden, missen schwingungsdampfend ausgefihrt und befestigt sein.

8§13
Technische und organisatorische MaBnahmen

(1) Im Mafnahmenprogramm nach § 9 sind technische Maf3nahmen festzulegen:

1. fir Larm: Luftschallminderung (zB durch Abschirmungen, Kapselungen, Abdeckungen mit schall-
absorbierendem Material) oder Kdérperschallminderung (zB durch Korperschallddmmung oder
Korperschallisolierung);

2. fur Vibrationen: Bereitstellung von Zusatzausriistungen, die die Gefahren aufgrund von Vibrati-
onen verringern (zB Sitze, die Ganzkorper-Vibrationen wirkungsvoll dampfen, oder Griffe, die
auf den Hand-Arm-Bereich Uibertragene Vibrationen verringern).
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(2) Im MafRnahmenprogramm nach § 9 sind organisatorische Mainahmen festzulegen, wie

1. AbstandsvergréRerung zur Emissionsquelle von Larm inshesondere fiir Dienstnehmerinnen oder
Dienstnehmer, die nicht an diesen Arbeitsmitteln oder bei diesen Arbeitsvorgangen tatig sind,;

2. sichere Arbeitsverfahren, sowie korrekte Handhabung der Arbeitsmittel und Verhaltensweisen
zur Minimierung der Exposition der Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer;

3. Begrenzen der Dauer der Exposition durch geeignete organisatorische MaRnahmen, wie eine Be-
schrankung der Beschaftigungsdauer, Arbeitsunterbrechungen oder die Einhaltung von Erholzeiten.

8§14
Personliche Schutzausrustung, Kennzeichnung, Verzeichnis

(1) Fur Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer, die sich in Bereichen aufhalten, in denen der Auslé-
sewert fur Larm Uberschritten ist, ist Gehdrschutz zur Verfligung zu stellen. Fiir Dienstnehmerinnen oder
Dienstnehmer, die sich in Bereichen aufhalten, in denen der Expositionsgrenzwert fiir gehdrgefahrdenden
Larm (Abs. 4) Uberschritten ist, muss der Gehérschutz so ausgewahlt werden, dass die individuelle Expo-
sition der Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer den Expositionsgrenzwert nicht tberschreitet. Dienst-
nehmerinnen oder Dienstnehmer, die sich in Bereichen aufhalten, in denen der Expositionsgrenzwert fir
gehorgefahrdenden Larm Uberschritten ist, missen diesen Gehdrschutz benutzen.

(2) Um den Expositionsgrenzwert fiir Vibrationen zu unterschreiten, ist den Dienstnehmerinnen und
Dienstnehmern personliche Schutzausristung zur Verfligung zu stellen, sofern fiir die spezifische Einwir-
kung eine Schutzausriistung erhaltlich ist, durch die die individuelle Exposition der Dienstnehmerinnen
und Dienstnehmer unter den Expositionsgrenzwert gesenkt werden kann. Bei weiter verwendeten Ar-
beitsmitteln gemalk § 15 Abs. 1 ist neben der Durchfuhrung aller in Betracht kommender anderer MaR-
nahmen den Dienstnehmerinnen und Dienstnehmern persdnliche Schutzausriistung zur Verfigung zu
stellen, um die Vibrationseinwirkung so weit wie mdglich weiter zu verringern. AuRerdem ist erforderli-
chenfalls persénliche Schutzausriistung zum Schutz vor Kalte und Nasse, zB Handschuhe als Witterungs-
schutz bei Hand-Arm-Vibrationen, bereitzustellen. Die Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer mussen
die personliche Schutzausriistung benutzen.

(3) Bereiche, in denen ein Expositionsgrenzwert fiir gehorgefahrdenden Larm (Abs. 4) oder, bei Uber-
tragung von Vibrationen tber den Boden, der Expositionsgrenzwert fiir Ganzkdrper-Vibrationen (ber-
schritten ist, sind in geeigneter Weise zu kennzeichnen. Wenn dies technisch mdglich und aufgrund der
Expositionsgefahr gerechtfertigt ist, sind sie auch abzugrenzen und ist der Zugang einzuschréanken.

(4) Die Uberschreitung von Expositionsgrenzwerten nach Abs. 1 und 3 ist zu beurteilen

1. ortshbezogen oder

2. personenbezogen, sofern Ausmal, Lage und Organisation der Aufenthaltsdauer der betroffenen
Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer im Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokument festge-
legt sind.

(5) Das Verzeichnis larmexponierter Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer im Sinne des § 91b
Abs. 4 Z 6 LArbO ist fur jene Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer zu fiihren, die einer personenbezo-
genen Exposition iber dem Expositionsgrenzwert fiir gehdrgefahrdenden Larm ausgesetzt sind, wobei die
individuelle Wirkung von persénlicher Schutzausriistung nicht zu berlicksichtigen ist.

8§15
Ausnahmen

(1) GeméaR § 94h Abs. 1 LArbO wird festgestellt, dass die Behdrde von den Bestimmungen dieser
Verordnung, aulRer von 8§ 5, 8 9 Abs. 3 Z 3 und des § 10 Abs. 2, und mit Mafl3gabe des Abs. 2 keine Aus-
nahme zulassen darf.

(2) Hinsichtlich des Expositionsgrenzwertes fir Vibrationen darf die Behdrde gemall § 94h Abs. 2
LArbO Ausnahmen von § 3 Abs. 1 zulassen, wenn die Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer Vibratio-
nen ausgesetzt sind, die in der Regel unter den Auslosewerten liegen, aber von einem Arbeitstag zum
anderen erheblich schwanken und gelegentlich den Expositionsgrenzwert iberschreiten kénnen.

(3) Ausnahmebescheide nach Abs. 2 diirfen nur erteilt werden, wenn die Antragstellerin oder der An-
tragsteller,

1. durch eine Bewertung oder Messung nachweist, dass die durchschnittliche Exposition liber einen
Zeitraum von 40 Stunden hinweg unter dem Expositionsgrenzwert bleibt und

2. nachweist, dass die Risiken aus dieser Form der Einwirkung, der Dienstnehmerinnen oder Dienst-
nehmer ausgesetzt sind, geringer sind als die mit einer Exposition in H6he des Expositions-
grenzwertes verbundenen Risiken.
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(4) Ausnahmebescheide nach Abs. 2 diirfen weiters nur erteilt werden:

1. nach Anhérung der Interessenvertretungen der Dienstgeberinnen und Dienstgeber und der Dienst-
nehmerinnen und Dienstnehmer,

2. unter Vorschreibung geeigneter Auflagen, die unter Berticksichtigung der besonderen Umsténde
gewabhrleisten, dass die sich daraus ergebenden Risiken auf ein Minimum reduziert werden,

3. wenn nach Anhorung des zustdndigen arbeitsinspektionsérztlichen Dienstes gewdhrleistet ist,
dass fiir die betreffenden Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer eine verstérkte Gesundheits-
iberwachung vorgesehen wird,

4. befristet, wobei die Frist maximal 4 Jahre betragen darf.

8§16
Auflegen zur Einsichtnahme

Die in dieser Verordnung genannten internationalen Normen SO 1999:1990, ISO 2631-1:1997 und
ONORM EN ISO 5349-1:2001 liegen in der Amtsbibliothek des Amtes der Burgenlandischen Landesre-
gierung zur offentlichen Einsichtnahme wahrend der fir den Parteienverkehr bestimmten Zeiten auf. Sie
konnen auch beim Osterreichischen Normungsinstitut, HeinestraRe 38, 1021 Wien, bezogen werden.

817
Umsetzung von Rechtsakten der Europaischen Union

Durch diese Verordnung werden folgende Rechtsakte der Europdischen Union umgesetzt:
1. Richtlinie 2003/10/EG liber Mindestvorschriften zum Schutz von Sicherheit und Gesundheit der
Arbeitnehmer vor der Geféhrdung durch physikalische Einwirkungen (L&rm), ABI. Nr. L 42 vom
15. 02. 2003 S. 38;
2. Richtlinie 2002/44/EG Uber Mindestvorschriften zum Schutz von Sicherheit und Gesundheit der Ar-
beitnehmer vor der Gefahrdung durch physikalische Einwirkungen (Vibrationen), ABI. Nr. L 177
vom 06. 07. 2002 S. 13.

§18
Ubergangs- und Schlussbestimmungen
(1) Diese Verordnung tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in Kraft.

(2) Vor In-Kraft-Treten dieser Verordnung aufgrund der LArbO erlassene Bescheide werden durch
diese Verordnung nicht beriihrt, mit der MaRgabe, dass bescheidmaRige Vorschreibungen von Grenzwer-
ten fir L&rm oder fur Vibrationen aulRer Kraft treten und die in 8§ 3, 4 und 5 festgelegten Werte Anwen-
dung finden.

(3) Abweichend von § 3 Abs. 1 erster Satz durfen Arbeitsmittel, die vor dem 7. Juli 2007 verwendet
werden und bei deren Verwendung trotz Durchfihrung aller in Betracht kommender MaRnahmen nach
dieser Verordnung die Einhaltung der Expositionsgrenzwerte fur Vibrationen nicht mdglich ist, bis 7. Juli
2011 weiter verwendet werden.

(4) Abweichend von 8 5 Abs. 1 Z 2 gilt fur Arbeitsrdume, die bereits vor In-Kraft-Treten dieser Ver-
ordnung fur einfache Birotétigkeiten oder vergleichbare Tatigkeiten genutzt werden, ein Grenzwert von
La,=70dB.

(5) 8 10 Abs. 2 gilt nicht fiir im Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens dieser Verordnung bereits bestehende
Avrbeitsstatten.

ANHANG A

Definition und Bewertung: Larmgrofien

Gehdrgefahrdender Larm:
Spitzenschalldruck (ppeax): Hochstwert des momentanen C-bewerteten Schalldrucks.

Larmexpositionspegel - Lagexsn 0der Lagxaon: A-bewerteter energiedquivalenter Dauerschallpegel La eq
mit einem Beurteilungszeitraum von einem Arbeitstag (8 h) oder bei Larmexpositionen, die von einem
Arbeitstag zum anderen erheblich schwanken, mit einem Beurteilungszeitraum von einer Arbeitswoche
(40 h) gemaR Abschnitt 3.6 1SO 1999:1990.
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Laexto = Laegte + 10 log (Te/To)
mit T, als tatséchlicher Expositionsdauer zum jeweiligen Beurteilungszeitraum T, von 8 h bzw. 40 h.

Stérwirkung von Larm:

Beurteilungspegel - La,: Larmexpositionspegel Laex 1o, Wie flr gehorgefédhrdenden Larm, mit Zuschlé-
gen fur die Impuls- oder Tonhaltigkeit.

Lar=Lagxto + K

mit T, als Beurteilungszeitraum und K als Zuschlag, der je nach Gegebenheit entweder als Impulszu-
schlag K, oder Tonzuschlag Kt zu bertcksichtigen ist. Bei gleichzeitigem Auftreten von Impuls- und
Tonhaltigkeit ist nur ein Zuschlag zu addieren.

Bei Aufenthaltsraumen in Baustellenwagen: La = Laeq1e + K mit T, als Pausendauer je Schicht

Impulszuschlag K,: Der Zuschlag fir impulshaltiges Gerdusch ist 6 dB, wenn die A-bewerteten Maximal-
pegel bei der Anzeigedynamik ,,impulse* sich um mindestens 2 dB von den Maximalpegeln bei der An-
zeigedynamik ,,fast“ unterscheiden.

Tonzuschlag Ky: Wenn Tonkomponenten deutlich hérbar sind und die Terzbandanalyse ergibt, dass der
Pegel eines (oder zweier) Terzbander die Pegel der benachbarten Bé&nder um 5 dB oder mehr tbersteigt,
betragt der Tonzuschlag 6 dB.

Zusammengesetzte Larmexposition:

Setzt sich Ausmal® und Dauer der Larmeinwirkung wahrend eines Arbeitstages oder einer Arbeitswoche
aus zwei oder mehreren verschiedenen Anteilen zusammen, so ist die Larmexposition mit dem Gesamt-
Expositionszeitraum T, aus den i-ten verschiedenen Anteilen wie folgt zu berechnen:

n n
=10log| (1/T, )- 310" seems 'TM} T.=>T,
mit

L ] £ 3 ..
-1 als gesamte Expositionsdauer

Aeg,T,
=1

T.; als die i-te Teilexpositionsdauer von n und mit La eq1e,i als i-ter Teildauerschallpegel von n.

ANHANG B

Definition und Bewertung: Vibrationsgrofien

Hand-Arm-Vibrationen:

Die Bewertung des Ausmafes der Exposition gegeniiber Hand-Arm-Vibrationen erfolgt anhand der Be-
rechnung des auf einen Bezugszeitraum von 8 Stunden normierten Tagesexpositionswertes aqy gn; dieser
wird ausgedriickt als die Quadratwurzel aus der Summe der Quadrate (Gesamtwert) der Effektivwerte der
bewerteten Beschleunigung in den drei orthogonalen Richtungen anwx, anwy: anwz, gemal Kapitel 4 und 5
sowie Anhang A ONORM EN ISO 5349-1:2001 ,,Mechanische Schwingungen - Messung und Bewertung
der Einwirkung von Schwingungen auf das Hand-Arm-System des Menschen - Teil 1. Allgemeine An-
forderungen® vom 1. November 2001.

7 1 2 _
Dy = ﬂjﬂliw+ Ty ¥ Ting | Lrwrn = Dy VLT,

sitionsdauer zum Beurteilungszeitraum T, von 8 h.

mit T, als tatséchlicher Expo-

Zusammengesetzte Exposition bei Hand-Arm-Vibrationen:

Setzt sich AusmaR und Dauer der Einwirkung von Hand-Arm-Vibrationen wéhrend eines Arbeitstages
aus zwei oder mehreren verschiedenen Anteilen zusammen, so ist die Vibrationsexposition mit dem Ge-
samt-Expositionszeitraum T, aus den i-ten verschiedenen Anteilen wie folgt zu berechnen:

x k]
Zypr, = [ller;) r:;ggw '?;' . ?’e = ?;i .. . . ..
o ; " mit Zl’ als gesamte Expositionsdauer, T,,; als i-te Teilexpositionsdauer

von n und mit ayy,e; als i-te Teilexposition von n.

Ganzkoérper-Vibrationen :

Die Bewertung des Ausmalies der Exposition gegenuber Ganzkorper-Vibrationen erfolgt anhand der Be-
rechnung der Tagesexposition a,gn; diese wird ausgedrickt als die &quivalente Dauerbeschleunigung fir
einen Zeitraum von 8 Stunden, berechnet als der hochste Wert der Effektivwerte der bewerteten Be-
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schleunigungen in den drei orthogonalen Richtungen (1,4 awx, 1,4 auy, a.;) flr eine/n sitzende/n oder
stehende/n Dienstnehmerin oder Dienstnehmer gemal? Abschnitt 5, 6 und 7 sowie Anhéngen A und B
1SO 2631-1:1997.

1 2 I 2 !
et =L/]’4 s+ L4t al 4+ ad =a A1 T . . s
w e v T gy WA vl "J/.  mit T, als tatsachlicher
Expositionsdauer zum Beurteilungszeitraum T, von 8 h.

Zusammengesetzte Exposition bei Ganzkdrper-Vibrationen:

Setzt sich Ausmall und Dauer der Einwirkung von Ganzkdrper-Vibrationen wéhrend eines Arbeitstages
aus zwei oder mehreren verschiedenen Anteilen zusammen, so ist die Vibrationsexposition mit dem Ge-
samt - Expositionszeitraum T, aus den i-ten verschiedenen Anteilen wie folgt zu berechnen:

T=2T.

w
(HZ)-Z@L‘,, T . e .. . . L.

il mit il als gesamte Expositionsdauer, T,; als i-te Teilexpositionsdauer
von n und mit a,, 1. als i-te Teilexposition von n.

a wlo =

Fur die Landesregierung:
DI Berlakovich

63. Verordnung der Burgenlandischen Landesregierung vom 6. Dezember 2006, mit der
die Verordnung uber die Gesundheitsiiberwachung in der Land- und Forstwirtschaft
(Bgld. VGU) geéndert wird

Aufgrund des § 94g Abs. 2 Z 7 der Burgenlédndischen Landarbeitsordnung 1977 - LArbO, LGBI.
Nr. 37/1977, zuletzt gedndert durch das Gesetz LGBI. Nr. 39/2006, wird verordnet:

Die Verordnung der Burgenlandischen Landesregierung vom 18. Dezember 2001 tber die Gesund-
heitstiberwachung in der Land- und Forstwirtschaft (Bgld. VGU), LGBI. Nr. 10/2002, wird wie folgt
geéndert:

1.8 2 Abs. 1 Z 4 lautet:

,»4. Trichlormethan (Chloroform), Trichlorethen (Trichlorethylen), Tetrachlormethan (Tetrachlor-
kohlenstoff), Tetrachlorethan, Tetrachlorethen (Perchlorethylen) oder Chlorbenzol;*

2.In 83 Abs. 1 Z 3 wird das Zitat ,,in der Fassung des Gesetzes BGBI. | Nr. 7/2001“ ersetzt durch das
Zitat ,,in der Fassung des Gesetzes BGBI. | Nr. 114/2005“.

3. 84 Abs. 1 und 2 lauten:

»(1) Eine gesundheitsgeféhrdende Larmeinwirkung im Sinne des § 92 Abs. 5 Z 3 LArbO liegt vor,
wenn fiir Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer folgende Expositionsgrenzwerte (iberschritten werden,
wobei die ddmmende Wirkung von personlicher Schutzausristung nicht zu berlicksichtigen ist:

1. Laexsn = 85 dB, sofern nicht die Larmexposition von einem Arbeitstag zum anderen erheblich
schwankt und die wochentliche L&rmexposition La gx 40n VON 85 dB nicht tiberschritten wird oder
2. Ppeak = 140 Pa (entspricht: L¢ pea = 137 dB).

(2) Wenn die Ermittlung und Beurteilung der Gefahren oder die Bewertungen und Messungen der
Larmexposition oder Gesundheitsbeschwerden von Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmern auf ein Ge-
sundheitsrisiko hindeuten und die Exposition der Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer die nachstehen-
den Auslosewerte fur Larm Oberschreitet, miissen Dienstgeberinnen oder Dienstgeber dafiir sorgen, dass
die Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer sich auf eigenen Wunsch vor Aufnahme dieser Téatigkeit so-
wie bei Fortdauer der Tétigkeit in regelmaRigen Zeitabstanden einer besonderen Untersuchung im Sinne
des § 92 LArbO unterziehen konnen.

Die Auslésewerte betragen:

1. Laexsn = 80 dB, sofern nicht die Larmexposition von einem Arbeitstag zum anderen erheblich
schwankt und die wochentliche L&rmexposition La gx 40n VOn 80 dB nicht tiberschritten wird oder
2. Ppeak = 112 Pa (entspricht: L¢ peak = 135 dB).*
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4. In 85 Abs. 1 wird in Z 1 das Zitat ,,(Grenzwerteverordnung 2001 - GKV 2001), BGBI. Il Nr. 253/2001*
durch das Zitat ,,(Grenzwerteverordnung 2006 - GKV 2006), BGBI. Il Nr. 253/2001, in der Fassung der
Verordnung BGBI. 11 Nr. 242/2006* ersetzt.

5.1n § 5 Abs. 1 wird in Z 2 der Satzpunkt durch einen Beistrich ersetzt und wird folgende Z 3 angeflgt:

»3. Vibrationen, die einen Auslésewert (Hand-Arm-Vibrationen: apygn = 2,5 m/s? und Ganzkorper-
Vibrationen) a, g, = 0,5 m/s?) iberschreiten.*

6. In § 5 Abs. 4 wird das Zitat ,,in der Fassung des Gesetzes BGBI. | Nr. 70/1999* durch das Zitat ,,in der
Fassung des Gesetzes BGBI. I Nr. 159/2001" ersetzt.

7. In § 6 Abs. 3 wird das Zitat ,,in der Fassung BGBI. Il Nr. 412/1999* durch das Zitat ,,in der Fassung
der Verordnung BGBI. 1l Nr. 22/2006* ersetzt.

8. In § 8 erhalt der bisherige Text die Absatzbezeichnung ,,(1)* und wird folgender Abs. 2 angeftigt:

»(2) Wenn bei einer Untersuchung gemaR & 4 Abs. 2 oder gemaR 8 5 Abs. 1 Z 3 bei einer Dienstneh-
merin oder einem Dienstnehmer eine die Gesundheit schadigende Auswirkung festgestellt wurde, sind
Dienstgeberinnen oder Dienstgeber, die davon Kenntnis haben, verpflichtet, alle anderen in &hnlicher
Weise exponierten Dienstnehmerinnen oder Dienstnehmer verstarkt Gber die Moglichkeit solcher Unter-
suchungen zu informieren.*

9. In der Anlage wird nach dem Zitat ,,Einwirkungen nach § 92 Abs. 4 und Abs. 5 Z 3" die Abkurzung
,LArbO* eingefugt.

10. In der Anlage wird nach dem Zitat ,,Einwirkungen nach § 92 Abs. 4 und Abs. 5* die Abkirzung
,LArbO" eingefugt und in der Tabelle wird folgende Zeile angefiigt:

,»Vibrationen (Hand-Arm-Vibrationen oder Ganzkdrper-Vibrationen) 4 Jahre*

11. Nach § 8 wird folgender § 9 samt Uberschrift angefiigt:

.89
Umsetzung von Rechtsakten der Europdischen Union

Durch diese Verordnung werden folgende Richtlinien der Europdischen Union umgesetzt:
1. Richtlinie 2003/10/EG liber Mindestvorschriften zum Schutz von Sicherheit und Gesundheit der
Arbeitnehmer vor der Gefahrdung durch physikalische Einwirkungen (Larm), ABI. Nr. L 42 vom
15. 02. 2003 S. 38;
2. Richtlinie 2002/44/EG uber Mindestvorschriften zum Schutz von Sicherheit und Gesundheit der
Arbeitnehmer vor der Gefahrdung durch physikalische Einwirkungen (Vibrationen), ABI. Nr. L 177
vom 06. 07. 2002 S. 13.*

12. In der Fuflnote 1 zur Anlage wird das Zitat ,,BGBI. 1 Nr.27/1997“ durch das Zzitat ,,BGBI. I
Nr. 27/1997, in der Fassung der Verordnung BGBI. 11 Nr. 22/2006* ersetzt.

13. Die FuBnote 3 zur Anlage lautet:
) RuR mit hohem Anteil an polycyclischen aromatischen Kohlenwasserstoffen, wenn die Ermittlung und
Beurteilung der Gefahren ergibt, dass eine Gesundheitsgefahrdung bestehen kénnte.*

14. In der Uberschrift zur Tabelle ,,Einwirkungen nach § 92 Abs. 4 und Abs. 5“ entfallt die FuRnote 1.

Fur die Landesregierung:
DI Berlakovich
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64. Verordnung der Burgenlandischen Landesregierung vom 12. Dezember 2006, mit der
die Hohe der Jagdkartenabgabe nach dem Bgld. Jagdgesetz 2004 neu festgesetzt wird

Aufgrund des 8 71 Abs. 1 des Bgld. Jagdgesetzes 2004, LGBI. Nr. 11/2005, wird verordnet:

§1
Die Hohe der Jagdkartenabgabe wird mit folgenden Betrégen festgesetzt:
1. Jagdkarte 47,50 Euro
2. Jagdgastkarte fir
a) einen Tag 14,90 Euro
b) einen Monat 28,70 Euro
3. Berechtigung zur Beizjagd 75,80 Euro
§2

Die Jagdkartenabgabe gilt erstmalig fiir Jagdkarten (Berechtigung zur Beizjagd) des Jagdjahres 2007,
das ist vom 1. Februar 2007 bis 31. Janner 2008.

Fur die Landesregierung:
DI Berlakovich
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